
附件1：

公路工程丙级监理资质定期检验标准（暂行）
	序号
	定期检验项目
	定期检验标准
	释      义

	
	
	公路工程丙级
	

	1
	企业营业执照是否有效
	有效期内
	营业执照在有效期内，最近1年企业年检合格；监理资质证书定期检验合格。

	2
	注册资金是否满足条件
	≥50万
	

	3
	企业负责人和技术负责人是否满足条件（相关职称/工作经历/监理经历/持部证情况/年龄要求）
	工程师/5年/2年/监理工程师证/年龄<65岁
	企业负责人包括法人代表、经理、副经理，技术负责人包括总工、副总工。企业负责人和技术负责人须各有1人满足条件。持监理工程师证情况指是否持有交通运输部门颁发公路工程监理工程师或专业监理工程师证书。

	4
	中级职称以上人数是否满足条件（中级职称以上人数/签约3年以上劳动合同人数）
	≥20人/14人
	中级职称以上人员专业包括土木、管理、经济等专业。

	5
	工程系列高工人数是否满足条件（高工人数/签约3年以上劳动合同人数）
	≥3人/3人
	证明材料包括劳动合同或单位调动函。评审期间劳动合同已失效的人员不计入相应人数；未附劳动合同证明的人员一律视为非企业人员，不计入相应人数。未退休的监理工程师应出具本企业为其缴纳的基本养老、基本医疗和失业保险证明（“三险”）证明。

	6
	中级以上经会人数是否满足条件（经会人员人数/签约3年以上劳动合同人数）
	≥1人/1人
	

	7
	持部证人数是否满足条件（持监理工程师证人数/签约3年以上劳动合同且缴纳“三险”人数）
	≥8人/8人
	

	8
	企业业绩是否满足要求
	2项三类以上监理业绩
	企业业绩指企业监理资质有效期内已完工或在建的公路工程监理项目，应符合已有资质的业务范围，包括续建、新建、改建、养护大修工程及市政工程。

	9
	1.企业资质有效期内有无《公路水运工程监理企业资质定期检验和复查办法》（厅质监字〔2007〕246号）第十条所列的行为；2.或受到有关主管部门的行政处罚，其处罚实施是否已满1年
	1.无；2.或行政处罚实施已满1年
	《定期检验与复查办法》第十条所列行为：1.因监理未履行职责，发生过一起特别重大安全事故或重大质量事故的；2.因监理未履行职责，发生过两起及以上较大安全事故或一般质量事故的；3.其他违反法律法规的行为的。规定行政处罚满1年是指处罚期结束后满1年，有处罚期限的按期满后一年计算，无处罚期限的按处罚之日起算满1年。

	10
	试验仪器设备是否满足要求
	满足
	企业可提供试验检测资质等级证书、设备购买发票或设备调拔证明。

	11
	企业规章制度是否完善
	完善
	

	12
	主要监理人员结构是否合理
	年龄<60岁的持监理证人数应≥70%
	持监理证人员中年龄≥65岁的人员不计入持监理证总人数；年龄﹤60岁的持监理证人数应占企业总持监理证人数的70%以上。


附件2：

公路工程丙级监理资质复查标准（暂行）
	序号
	复查项目
	复查标准
	释      义

	
	
	公路工程丙级
	

	1
	企业营业执照是否有效
	有效期内
	营业执照在有效期内，最近1年企业年检合格；监理资质证书定期检验合格。

	2
	注册资金是否满足条件
	≥50万
	

	3
	企业负责人和技术负责人是否满足条件（相关职称/工作经历/监理经历/持部证情况/年龄要求）
	工程师/5年/2年/监理工程师证/年龄<65岁
	企业负责人包括法人代表、经理、副经理，技术负责人包括总工、副总工。企业负责人和技术负责人须各有1人满足条件。持监理工程师证情况指是否持有交通运输部门颁发公路工程监理工程师或专业监理工程师证书。

	4
	中级职称以上人数是否满足条件（中级职称以上人数/签约3年以上劳动合同人数）
	≥20人/14人
	中级职称以上人员专业包括土木、管理、经济等专业。

	5
	工程系列高工人数是否满足条件（高工人数/签约3年以上劳动合同人数）
	≥3人/3人
	证明材料包括劳动合同或单位调动函。评审期间劳动合同已失效的人员不计入相应人数；未附劳动合同证明的人员一律视为非企业人员，不计入相应人数。未退休的监理工程师应出具本企业为其缴纳的基本养老、基本医疗和失业保险证明（“三险”）证明。

	6
	中级以上经会人数是否满足条件（经会人员人数/签约3年以上劳动合同人数）
	≥1人/1人
	

	7
	持部证人数是否满足条件（持监理工程师证人数/签约3年以上劳动合同且缴纳“三险”人数）
	≥8人/8人
	

	8
	企业业绩是否满足要求
	4项三类以上监理业绩
	企业业绩指企业监理资质有效期内已完工或在建的公路工程监理项目，应符合已有资质的业务范围，包括续建、新建、改建、养护大修工程及市政工程。

	9
	1.企业资质有效期内有无《公路水运工程监理企业资质定期检验和复查办法》（厅质监字〔2007〕246号）第十条所列的行为；2.或受到有关主管部门的行政处罚，其处罚实施是否已满1年
	1.无；2.或行政处罚实施已满1年
	《定期检验与复查办法》第十条所列行为：1.因监理未履行职责，发生过一起特别重大安全事故或重大质量事故的；2.因监理未履行职责，发生过两起及以上较大安全事故或一般质量事故的；3.其他违反法律法规的行为的。规定行政处罚满1年是指处罚期结束后满1年，有处罚期限的按期满后一年计算，无处罚期限的按处罚之日起算满1年。

	10
	试验仪器设备是否满足要求
	满足
	企业可提供试验检测资质等级证书、设备购买发票或设备调拔证明。

	11
	企业规章制度是否完善
	完善
	

	12
	主要监理人员结构是否合理
	年龄<60岁的持监理证人数应≥70%
	持监理证人员中年龄≥65岁的人员不计入持监理证总人数；年龄﹤60岁的持监理证人数应占企业总持监理证人数的70%以上。
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